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Stratégie régionale en faveur du 
renouvellement des générations, de l’installation  
en agriculture et de la transmission des exploitations.

POUR L’AVENIR 
DE L’AGRICULTURE

EN OCCITANIE
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Alors que dans les 10 années à venir, près de la moitié des agriculteurs vont prendre 
leur retraite, l’installation de nouveaux chefs d’exploitation est un enjeu essentiel pour 
l’avenir de l’agriculture française et régionale. 

La Région agit déjà depuis plusieurs années pour faciliter le lancement d’activité 
des jeunes et nouveaux agriculteurs sur son territoire. Nous sommes la région qui 
enregistre le taux d’installation le plus élevé de France. Il s’agit d’une véritable fierté, 
récompense d’un travail que nous conduisons dans nos territoires. 

La Région a décidé d’aller plus loin en lançant une nouvelle stratégie pour l’installation 
en agriculture et la transmission des exploitations. Voté par les élus régionaux réunis 
en assemblée plénière le 22 juin dernier, ce plan est doté de 190 M€ sur la période 
2023-2027. 

Cette nouvelle stratégie permettra de relever un défi majeur pour l’avenir : garantir 
les emplois agricoles nécessaires à notre souveraineté alimentaire, tout en s’adaptant 
au changement climatique. 

Nous avons besoin de plus d’agriculteurs et d’agricultrices pour assurer l’avenir de la 
ferme d’Occitanie. Dans notre région, nous faisons le choix de miser sur la diversité des 
profils et des projets et d’accompagner tous les types d’installation à partir du moment 
où le projet est viable, pérenne et durable. Pour cela nous mettons à disposition des 
porteurs de projet une boite à outils complète qui comprend notamment de nouvelles 
aides directes à l’installation pour les personnes de 40 ans et plus et un engagement 
clair pour faciliter le parcours des futures cheffes d’exploitation. L’étape de la 
transmission doit être aussi mieux accompagnée, c’est pourquoi nous proposerons 
désormais un diagnostic personnalisé pour les agriculteurs en fin d’activité.

Pour toutes ces raisons, la Région Occitanie est heureuse de lancer, aux côtés de 
ses partenaires, la nouvelle stratégie pour le renouvellement des générations en 
agriculture pour qu’ensemble, nous continuions de pérenniser nos filières agricoles 
territorialisées, à valeur ajoutée et équitables, en Occitanie ! 

Carole Delga
 Présidente de la Région Occitanie / Pyrénées-Méditerranée
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Stratégie régionale en faveur du renouvellement des 
générations, de l’installation en agriculture 

et de la transmission des exploitations

Avec une palette d’outils et notamment d’aides 
directes, la Région accompagne toute la diversité des 
projets d’installation.
Pour que l’Occitanie continue d’être une région à 
agriculture productive, vivante et durable, les 
nouvelles orientations stratégiques ont été construites 
en partenariat avec les organismes impliqués dans 
l’installation et la transmission :  

• Renforcer l’attractivité de la création d’activités 
agricoles,

• Accompagner la diversité des productions et des 
activités agricoles dans un environnement complexe,

• Améliorer le revenu des nouveaux installé.e.s et 
pérenniser leur activité,

• Diversifier les productions et les activités agricoles,
• Privilégier les projets contribuant à la transition 

agroécologique,
• Consolider les exploitations par la maîtrise du foncier,
• Pérenniser les filières agricoles territorialisées, à valeur 

ajoutée et équitables,
• Améliorer la transmission intergénérationnelle 

et augmenter le taux de remplacement.

Création d’une modulation DJA 
« Cheffe d’exploitation » 

La Région Occitanie s’engage pour inciter 
l’entrepreneuriat et la création au féminin 
en agriculture. Seule Région à proposer 
une modulation spécifique de la DJA et de 
la DNA pour les cheffes d’exploitation, cette 
modulation forfaitaire ouvre la voie aux 
initiatives pour encourager l’installation 
au féminin. 

ACCOMPAGNEMENT DIRECT DES 
PROJETS D’INSTALLATION

ACCOMPAGNEMENT RENFORCÉ DE LA 
TRANSMISSION DE L'EXPLOITATION

ACCOMPAGNEMENT
DE L’ACCÈS AU FONCIER

Ainsi, la nouvelle stratégie régionale en faveur 
du renouvellement des générations affirme des 
engagements à impact en faveur des nouveaux 
agriculteurs et agricultrices. La Région s’engage pour :

• La création d’entités économiques viables, vivables 
et durables,

• Accompagner toute la diversité des projets d’installation,
• Accompagner la transmission des exploitations 

agricoles.

L’agriculture régionale tire sa spécificité et sa richesse, 
de la diversité de ses modes de production. Pour garantir 
la pérennité de ce modèle, la Région étoffe sa boite à 
outils pour soutenir la pluralité des installations en 
agriculture. 

Cette palette d’outils adaptés à la diversité des  porteurs de projets et des parcours d’installation comporte 4 volets :

ACCOMPAGNEMENT DES 
PARCOURS D'INSTALLATION
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Accompagnement 
pré et post 

installation
 ETA

Espace-Test Agricole

DNA
Dotation

Nouvel
Agriculteur

DU 
Dispositif Unique

FOSTER
Garantie FOSTER

Aide 
à la plantation

des vignes

PASS 
Petits investissements

DJA
Dotation

Jeune
Agriculteur

Nouveauté 2023 - 2024

 Financer
l’investissement stratégique 

lié à l’installation

 Financer des petits 
investissements

 Soutenir le projet de déve-
loppement d’un vignoble

 Couvrir gratuitement 
les emprunts bancaires

 Accompagnement 
des cédants

Conseiller pour mieux transmettre  l’outil de 
pro du  ction et organiser le changement de vie

 La Foncière Agricole

Porter le foncier pour faciliter la réussite du 
projet d’installation

Conseiller les porteurs de 
projet à mieux préparer et 

suivre leur projet 
d’installation

Une palette d’outils adaptés
à la diversité des porteurs et des parcours

ACCOMPAGNEMENT DIRECT DES 
PROJETS D’INSTALLATION

ACCOMPAGNEMENT
DE L’ACCÈS AU FONCIER

ACCOMPAGNEMENT RENFORCÉ DE LA 
TRANSMISSION DE L'EXPLOITATION

ACCOMPAGNEMENT DES 
PARCOURS D'INSTALLATION

 Aider à la trésorerie pour le démarrage de l’activité agricole

CEFI
Contrat Emploi 

Formation  
Installation

 Se tester grâce à un stage 
rémunéré sur l’exploitation à 

reprendre ou à intégrer

 Se tester, en développant 
une activité agricole, dans un 

cadre légal sécurisant

REJ
Revenu

 Ecologique Jeune

Sécuriser son revenu lors de la 
construction du projet 

professionnel en agroécologie

* * * * *

Projet cofinancé par le 
Fonds Européen Agricole 
pour le Développement 
Rural (FEADER)

*

https://www.europe-en-occitanie.eu/Dotation-Nouvel-Agriculteur-FEADER-23-27
https://www.laregion.fr/Dispositifs-d-aides-a-l-investissement-dans-les-exploitations-agricoles
https://www.laregion.fr/foster
https://www.laregion.fr/Appel-a-projets-Soutien-aux-plantations-nouvelles-de-vignes-par-de-nouveaux
https://www.laregion.fr/Dispositifs-d-aides-a-l-investissement-dans-les-exploitations-agricoles
https://www.europe-en-occitanie.eu/Dotation-Jeune-Agriculteur-FEADER-23-27
https://www.laregion.fr/Presentation-de-la-Fonciere-agricole-Occitanie
https://www.laregion.fr/revenu-ecologique
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Professionnalisation

Parcours Jeune Agriculteur Parcours Nouvel Agriculteur
L’installation adossée à une DNA se fait avec l’appui d’une 

structure labellisée par la Région Occitanie.

Elaboration d’une étude 
technico économique

Elaboration du Plan
d’Entreprise (PE)

Plan de Professionnalisation  
Personnalisé (PPP) (non obligatoire)

Les parcours de l‘installation 

Émergence
Émergence

Accueil
Accueil

Professionnalisation

Processus DJA Processus DNA

Installation Installation

Candidats potentiels 
à l’installation Candidats potentiels 

à l’installation

PAI
(Point d’Accueil Installation

départemental)
PAI

(Point d’Accueil Installation
départemental)

Elaboration du projet avec ou 
sans  structures

d’accompagnement
Elaboration du projet avec une 
structure d’accompagnement 

labellisée

Plan de Professionnalisation
Personnalisé (PPP) agréé, puis validé 

après le stage (21h)

Décision DJA Décision DNA

Avec DJA Avec DNASans DJA Sans DNA
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@ o c c i t a n i e   l a r e g i o n . f r

HÔTEL DE RÉGION
Toulouse

22, bd du Maréchal Juin 
31406 Toulouse cedex 9

Montpellier
201, av. de la Pompignane 
34064 Montpellier cedex 2 

Appel gratuit / N°unique : 30 10
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