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S Y N T H È S E  D E S
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1 907
C L I E N T S

772 600 €
C H I F F R E  D ’A F FA I R E S

1,74
E N  M O Y E N N E  

D E  P R E S T A T I O N S 
P A R  C L I E N T

3 323
P R E S T A T I O N S  

V E N D U E S

405 €
P A N I E R  M O Y E N

50% 
T A U X  D E  P É N É T R A T I O N 

S Y N T H È S E  D E S  P R E S T A T I O N S 
P A R  T Y P E  D E  P U B L I C

> INDIVIDUELS
( E N T R E P R I S E  I N D I V I D U E L L E ,  S O C I É TA I R E , 
C O T I S A N T S  S O L I D A I R E S )
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86
C L I E N T S

168 600 €
C H I F F R E  D ’A F FA I R E S

2,10
E N  M O Y E N N E  

D E  P R E S T A T I O N S 
P A R  C L I E N T

181
P R E S T A T I O N S  

V E N D U E S

1 960 €
P A N I E R  M O Y E N

P A R  C L I E N T 

S Y N T H È S E  D E S  P R E S T A T I O N S 
P A R  T Y P E  D E  P U B L I C

> COLLECTIFS
( C O O P É R AT I V E S ,  G R O U P E M E N T S ,  S Y N D I C AT S … )
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370
S T A G I A I R E S

3 390 
H E U R E S 

S T A G I A I R E S

 40
S E S S I O N S

D E  F O R M A T I O N S

887 € NET
P A R  J O U R  D E 

F O R M A T I O N

13 000 €
FORMATIONS POUR 

D’AUTRES STRUCTURES*

111 000 €
VIVÉA + FACTURATION

SALARIÉS

CH
IF

FR
ES

D’
AF

FA
IR

ES

S Y N T H È S E  D E S  F O R M A T I O N S 

> STAGIAIRES
P R É S E N T S  E N  F O R M AT I O N

* Thématiques :  pulvérisation,  irr igation et  agronomie
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T H É M A T I Q U E

INSTALLATION
TRANSMISSION

INSTALLATION 
ACCOMPAGNÉE 58

DEMANDE DJA 56
D O S S I E R S

PASS-INSTALLATION 2 
D O S S I E R S

INSTALLATION
ACCOMPAGNÉE ET AIDÉE

GRANDES CULTURES : 23%
ARBORICULTURE : 16%
MARAÎCHAGE : 11%
VOLAILLE ET ŒUFS : 11%

CONSEIL EN ÉVOLUTION 
PROFESSIONNELLE

E N T R E T I E N S  I N D I V I D U E L S

60

SUIVI POST-INSTALLATION
FINANCEMENT 
80% PAR LA 
RÉGION OCCITANIE14

TRANSMISSION F O R U M 
T R A N S M I S S I O N

S E S S I O N S  D E 
F O R M AT I O N

I N S C R I P T I O N S 
P O I N T  A C C U E I L  T R A N S M I S S I O N

100
1

3
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T H É M A T I Q U E

CONSEIL TECHNIQUE 
FILIERES VEGETALES

7 
F I L I È R E S S U I V I E S 

E N S U RV E I L L A N C E 
D U T E R RO I R E

DONT 3 
F I L I È R E S S U I V I E S 

CO M M E A N I M AT E U R
A R B O R I C U LT U R E, M E LO N 

E T V I T I C U LT U R E

26 
F R U I T S À N OYA U X

24
F R U I T S À P É P I N S

17 
R A I S I N D E TA B L E

18 
V I T I C U LT U R E

7
I N FO R AVAG E U R S M A Ï S

14
M E LO N S > GUIDE ARBO ET RAISIN (PFI/AB) DU SUD OUEST

> FICHES VARIÉTÉS MELON BASSIN 
GRAND SUD OUEST

> GUIDE PRODUCTION LUTTE INTÉGRÉE 
MELON GRAND SUD OUEST

> RÉFÉRENCES 
TECHNICO ÉCONOMIQUES

> RÉFÉRENTIEL PHYTOSANITAIRE VITICULTURE

GUIDES & RÉFÉRENCES  RÉALISÉS

2 
VA R I É T É S D E P O M M E 

AV E C S U I V I  M AT U R I T É

1 
S U I V I  V I T I C U LT U R E

9
VA R I É T É S D E P R U N E 

AV E C S U I V I  M AT U R I T É

2
S U I V I S 

G R A N D E S C U LT U R E S

16 
S U I V I S A R B O R I C U LT U R E

123
A N A LY S E S 

R E L I Q U AT S A Z OT É S

11 
FO R M AT I O N S T E C H N I Q U E S 

AV E C  
 111 S TAG I A I R E S

5
FO R M AT I O N S C E RT I PH Y TO 

AV E C44 S TAG I A I R E S

BULLETIN
DE SANTÉ

DU VÉGÉTAL 

BULLETINS
TECHNIQUES 

FORMATION SUIVI TECHNIQUE
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T H É M A T I Q U E

CONSEIL TECHNIQUE 
ŒNOLOGIQUE

1
LABORATOIRE 

D’ANALYSES 
AGRICOLES

- 	 RÉCEPTION 
É C HANTILLONS

PRÉ L È VEMENTS ET 
ANALYSE S OFFICIELLES 

SUIV I  MATURITÉ

ANALYSE S Œ N OLOGIQUES

AN ALYSE S FO URRAGÈRES 
E T VÉGÉTALES

SUIV IS M AT URITÉ FRUITS

CONSEIL 
ŒNOLOGIQUE

29 
C H A I S I N D I V I D U E L S

AV E C S U I V I  Œ N O LOG I Q U E

2 
CAV E S COO P É R AT I V E S 

AV E C S U I V I  Œ N O LOG I Q U E

12 
C H A I S I N D I V I D U E L S 

AV E C S U I V I  A N A LY T I Q U E
(D O N T N É GOC E)

+ 6 000
É C H A N T I L LO N S À L A D E M A N D E

3 
T H É M AT I Q U E S

27 
S TAG I A I R E S

FORMATION 
ŒNOLOGIQUE

> PARTENARIATS FILIÈRE 
> APPUI CONCOURS GÉNÉRAL DE PARIS 
ET CONCOURS DES VINS DU QUERCY
> APPUI ADMINISTRATIF FEDERATION 
DES SYNDICATS VITICOLES 82



11

T H É M A T I Q U E

CONSEIL TECHNIQUE 
FILIERES ELEVAGES

PAIEMENTS POUR 
SERVICES 
ENVIRONNEMENTAUX

DOSSIERS BATIMENTS 
ET RÉGLEMENTAIRES

AG R I C U LT E U R S ACCO M PAG N É S
22

A U D I T S  Z O N E  T E S C O U

A U D I T S 
Z O N E  Q U E R C Y  R O U E R G U E

9
108

P A Y É S  A U X  A G R I C U LT E U R S
S U R  L A  Z O N E 
Q U E R C Y  R O U E R G U E

1 108 000 €

23
ÉLEVEURS 
SUIV IS EN 

ÉCHOGRAPHIES 

27
BOVINS V IANDE 

71
BOVINS LAIT

6
OVINS LAIT ET 

V IANDE 

28
CAPRINS 

4
PORCINS

CONTRÔLES DE 
PERFORMANCE 
ET APPUI TECHNIQUE

> SÉCHERESSE EXCEPTIONNELLE - CALAMITÉS : BILAN FOURRAGES
> BIENVENUE À LA CAMPAGNE :  CONCOURS ANIMAUX ET ORGANISATION
> SUIVIS POST-JA
> REMPLACEMENT EN APPUI TECHNIQUE DANS LE TARN 
> JOURNÉE TECHNIQUE BOVINS LAIT : AVEC AG SYNDICAT PRIM’HOLSTEIN 

MOBILISATIONS  2022

7 
FO R M AT I O N S T E C H N I Q U E S

AV E C
  76 S TAG I A I R E S

FORMATION
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T H É M A T I Q U E

ANIMATION DE GROUPES
 

INTERVENTIONS 
AUPRÈS DE  

GROUPES

2 
A P P U I S A U P R È S 

D E SY N D I CAT S V I T I CO L E S

9 
I N T E RV E N T I O N S 

A U P R È S D E G RO U P E S 
D’A R B O R I C U LT E U R S

1 
I N T E RV E N T I O N A U P R È S 

D’U N G RO U P E  
D E M E LO N N I E R S

ANIMATION DE  
GROUPES D’AGRICULTEURS

2 
R É S E A U X F E R M E S D E PH Y 

(A R B O R I C U LT U R E, G R A N D E S C U LT U R E S S E M E N C E S)
S O I T 24 AG R I C U LT U R E S

4 
G RO U P E S 30000

(V I T I C U LT U R E, A R B O R I C U LT U R E E T G R A N D E S C U LT U R E S)
S O I T 53 AG R I C U LT E U R S

1 
G RO U P E 30000 E N É M E R G E N C E 

(R A I S I N D E TA B L E)
S O I T 5 AG R I C U LT E U R S

4
G I E E A N I M É S

(A R B O, M E LO N, CO N S E RVAT I O N D E S S O L S,  FO U R R AG E S)
S O I T 69 AG R I C U LT E U R S
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T H É M A T I Q U E

CONSEIL 
STRATÉGIQUE 

CONSEIL
STRATÉGIQUE
PHYTOSANITAIRE

CARBONE

D I AG N O S T I C S 
CA R B O N E

22
DONT1 2 
D I AG N O S T I C S
E N FACT U R AT I O N

C S P
13 DONT1 1 

D I AG N O S T I C S
E N FACT U R AT I O N

HAUTE
VALEUR
ENVIRONNEMENTALE

N O U V E A U X AG R I C U LT E U R S E N 
CO N S E I L CO L L E CT I F DA N S L E 
G RO U P E 

AG R I C U LT E U R S E N 
CO N S E I L D E S U I V I  DA N S 
L E G RO U P E

S E SS I O N S 
D E FO R M AT I O N

R É U N I O N S D’ I N FO R M AT I O N 
S U R L A N O U V E L L E 
C E RT I F I CAT I O N 
(80 AGRICULTEURS PRÉSENTS)

41
123

5
2
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T H É M A T I Q U E

EAU - CLIMAT 

ORGANISME 
UNIQUE
DE GESTION
COLLECTIVE

1
OUGC ANIMÉ

AVEYRON LEMBOULAS

> ANNÉE CLIMATIQUE EXCEPTIONNELLE : 
MOBILISATION DE L’ÉQUIPE ET DES ÉLUS POUR LA GESTION 
DE CRISE DU DÉFICIT HYDRIQUE DES SOLS ET DES RESSOURCES

> RENFORCEMENT DE L’ÉQUIPE EAU-CLIMAT 

> RENOUVELLEMENT DE L’AUP POUR LES ORGANISMES UNIQUES : 
LANCEMENT DE LA DÉMARCHE

> EXPÉRIMENTATION D’UN APPEL À PROJET EN FAVEUR 
DU CURAGE DES LACS ET DE LEUR RÉHABILITATION POUR 
RETROUVER DES VOLUMES UTILISABLES

> VALIDATION DU PLAN D’ACTION LEMBOULAS : 
POUR UN RETOUR À L’ÉQUILIBRE QUANTITATIF DES 
RESSOURCES EN EAU

FOCUS ANNÉE 
2022

B U L L E T I N S D’ I R R I GAT I O N
E N VOY É S

36 21 
B U L L E T I N S A R B O R I C U LT U R E

15 
B U L L E T I N S 
G R A N D E S C U LT U R E S
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T H É M A T I Q U E

TERRITOIRES 

1
MANIFESTATION PROFESSIONNELLE 

F IL IÈRE OVIN LAIT

10
SYNDICATS PROFESSIONNELS 

ACCOMPAGNÉS

4
COLLECTIV ITÉS 

ACCOMPAGNÉES

1
DIAGNOSTIC AGRICOLE 

RÉALISÉ DANS 
LE CADRE D’UN PLUI

1
EXPÉRIMENTATION

MENÉE SUR 
LES FRICHES

1
INTERVENTION 

AUPRÈS DU 
PETR MIDI-QUERCY 

1
ACCOMPAGNEMENT 

AGR’INNOV

COLLECTIVITÉS
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T H É M A T I Q U E

CIRCUITS COURTS 

1
PAT RECONNU PAR 

LE MINISTÈRE DE 
L’AGRICULTURE

2
RÉFLEXIONS

INTERCOMMUNALES 
DE PAT 

ACCOMPAGNÉES

1
PLATEFORME  

LOGISTIQUE POUR LA 
RESTAURATION 

HORS-DOMICILE

69
ADHÉRENTS

1
WEEK-END
ORGANISÉ

FERMES EN FÊTE

PLAN 
ALIMENTAIRE 
TERRITORIAL

BIENVENUE 
À LA FERME

1
ÉVÈNEMENT

BI EN V EN UE À L A 
CAM PAGN E

18
AGRICULTEURS FORMÉS 

SUR LA THÉMATIQUE  
CIRCUITS COURTS 

DE PROXIMITÉ

MANIFESTATION 
GRAND PUBLIC

FORMATION 
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T H É M A T I Q U E

REGLEMENTAIRE

 

ACCOMPAGNEMENT 
RÉGLEMENTAIRE

IMMATRICULATION 
ENTREPRISES FO R M A L I T É S 

C F E S A I S I E S 
D O N T.. .

P L A N 
P R É V I S I O N N E L 
D E F U M U R E S22
Q U OT I D I E N S 
S A N S P É P I N S43

996

PAC 9 8 6 
D O SS I E R S PAC 

R É A L I S É S

6 0 0 
AG R I C U LT E U R S  I N FO R M É S 

S U R L A N O U V E L L E PAC 
2023 -  2027

4 5
AG R I C U LT E U R S AYA N T 

D É C L A R É S À PA RT I R D E 
M E S PA R C E L L E S

2 6 
S I M U L AT I O N S PAC 

É CO R É G I M E S

58 
DOSSIERS DE 

DEMANDE 
D’AIDE AUX 

INVESTISSEMENTS 
MONTÉS 

(HORS BATIMENTS 
D’ÉLEVAGE)

6 8 0 
E N T R E P R I S E S 
I N D I V I D U E L L E S

(248  C R É AT I O N S)

3 1 4
S OC I É T É S

(29  C R É AT I O N S)

2
E X P LO I TAT I O N S
E N CO M M U N
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T H É M A T I Q U E

AGRICULTURE
BIOLOGIQUE 

54
AGRICULTEURS 

REÇUS AU 
POINT INFO BIO

19
APPUIS INDIV IDUELS 

DOSSIER 
INVESTISSEMENT 

BIO

4
JOURNÉES 

ORGANISÉES OU CO-ORGANISÉES

JOURNÉES TECHNIQUES BIO

22
BULLETINS 

ARBORICULTURE

5
BULLETINS 

GRANDES CULTURE

12
BULLETINS 

LÉGUMES

BULLETINS
TECHNIQUES
BIO

1
ÉVÈNEMENT 

TECH&BIO

565
PERSONNES 

ACCUEILLIES

85
PERSONNES 

ACCUEILLIES
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T H É M A T I Q U E

INNOVATION, RECHERCHE
& DEVELOPPEMENT 

1
JOURNÉE  

INNOV’ACTION
MULTI-FILIÈRES

34
PERSONNES 

ACCUEILLIES

24
RÉUNIONS BOUT DE CHAMP

2.5
ÉQUIVALENTS TEMPS-PLEINS 

MOBILISÉS

12
PROJETS PARTENARIAUX

(6 GRANDES CULTURES, 3 ARBORICULTURE, 
1 LÉGUMES, 1 VITICULTURE, 1 ÉLEVAGE)

PROJETS  
RECHERCHE ET 
DÉVELOPPEMENT

GROUPES
DE TECHNICIENS 

3
GROUPES ANIMÉS

(ARBORICULTURE, 
RAISIN, MELON)

11
RÉUNIONS D’ÉCHANGES

1
RENCONTRE MELON 

AVEC LE CEFEL

> NOMBREUX PARTENARIATS AVEC LES INSTITUTS ET LA RECHERCHE
> MEMBRE DU SERVICE INNOVATION, R&D ET DÉVELOPPEMENT DU CONSEIL 
DE LA CHAMBRE RÉGIONALE D’AGRICULTURE D’OCCITANIE
> RELAIS LOCAL DE AGRI SUD-OUEST INNOVATION EN PARTENARIAT AVEC CCI 82
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T H É M A T I Q U E

DEVELOPPEMENT 
NUMERIQUE 

349
A B O N N É S 

S Y N E L

127
ABONNÉS

MESPARCELLES
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T H É M A T I Q U E

COMMUNICATION 

2 638
ABONNÉS

22
LETTRES 

D’ INFORMATION
AGRICULTEURS

1
LETTRE 

D’ INFORMATION
COLLECTIV ITÉS

16
FLASH-INFOS 

THÉMATIQUES

50 270
VISITES

101 370
PAGES VUES

15 049
TÉLÉCHARGEMENTS

MAILLINGSITE 
INTERNET

932
ABONNÉS FACEBOOK 

(PUBLIC AGRICOLE)

323
ABONNÉS L INKEDIN 

(COLLECTIV ITÉS, 
DÉCIDEURS, F INANCEURS, etc.)

7
 V IDÉOS PRODUITES

ET DIFFUSÉES

SUPPORTS 
VIDÉOS

77
 ARTICLES 

 DE JOURNAL 
ACTION 

AGRICOLE

PRESSE 
AGRICOLE

RÉSEAUX 
SOCIAUX 

www

1
 WEBINAIRE
À DESTINATION DES 

AGRICULTEURS
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T H É M A T I Q U E

VIE INSTITUTIONNELLE 

517
RÉUNIONS 

AYANT MOBILISÉ LES ÉLUS

MISSIONS 
CONSULAIRES ET 
REPRÉSENTATIVES

IMPORTANTE MOBILISATION 
INSTITUTIONNELLE SUR :

> SALLE DE DÉCOUPE DE BEXIANIS

> ABATTOIR DE MONTAUBAN

> CALAMITÉS, GEL ET SÈCHERESSE 

FOCUS ANNÉE 
2022



UN GRAND
MERCI
P O U R  V O T R E 
C O N F I A N C E 

Agir pour l’agriculture et les territoires


