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1 996
C L I E N T S

852 985 €
C H I F F R E  D ’A F FA I R E S

1,85
E N  M O Y E N N E  

D E  P R E S T A T I O N S 
P A R  C L I E N T

3 690
P R E S T A T I O N S  

V E N D U E S

427 €
P A N I E R  M O Y E N

51% 
T A U X  D E  P É N É T R A T I O N 

S Y N T H È S E  D E S  P R E S T A T I O N S 
P A R  T Y P E  D E  P U B L I C

> INDIVIDUELS
( E N T R E P R I S E  I N D I V I D U E L L E ,  S O C I É TA I R E , 
C O T I S A N T S  S O L I D A I R E S )
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73
C L I E N T S

133 800 €
C H I F F R E  D ’A F FA I R E S

1,95
E N  M O Y E N N E  

D E  P R E S T A T I O N S 
P A R  C L I E N T

142
P R E S T A T I O N S  

V E N D U E S

1 830 €
P A N I E R  M O Y E N

P A R  C L I E N T 

S Y N T H È S E  D E S  P R E S T A T I O N S 
P A R  T Y P E  D E  P U B L I C

> COLLECTIFS
( C O O P É R AT I V E S ,  G R O U P E M E N T S ,  S Y N D I C AT S … )
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513
S T A G I A I R E S

40% 
J O U R S  D E 

F O R M A T I O N

 56
S E S S I O N S

D E  F O R M A T I O N S

1 145 € NET
  P A R  J O U R  D E 

F O R M A T I O N

10 500 €
FORMATIONS POUR 

D’AUTRES STRUCTURES*

103 000 €
VIVÉA + FACTURATION

SALARIÉS

CH
IF

FR
ES

D’
AF

FA
IR

ES

S Y N T H È S E  D E S  F O R M A T I O N S 

> STAGIAIRES
P R É S E N T S  E N  F O R M AT I O N

* Thématiques :  pulvérisation,  irr igation et  agronomie

HVE
CERTIPHYTO



7

ACTIONS & PRESTATIONS 
PAR THEMATIQUE 
g    I N S TA L L AT I O N  /  T R A N S M I S S I O N
g    C O N S E I L  T E C H N I Q U E  F I L I È R E S  V É G É TA L E S
g    C O N S E I L  T E C H N I Q U E  Œ N O LO G I Q U E
g    C O N S E I L  T E C H N I Q U E  F I L I È R E S  É L E VA G E S
g    A N I M AT I O N  D E  G R O U P E S
g    C O N S E I L  S T R AT É G I Q U E
g    E A U - C L I M AT
g    T E R R I T O I R E S

g    C I R C U I T S  C O U R T S
g    R È G L E M E N TA I R E
g    A G R I C U LT U R E  B I O LO G I Q U E
g    I N N O VAT I O N ,  R E C H E R C H E  &  D É V E LO P P E M E N T
g    D E V E LO P P E M E N T  N U M É R I Q U E
g    C O M M U N I C AT I O N
g    V I E  I N S T I T U T I O N N E L L E



8

T H É M A T I Q U E

INSTALLATION
TRANSMISSION

DEMANDE DJA
EXAMINÉE  EN 
COMMISSION 
RÉGIONALE

46
D O S S I E R S

INSTALLATION
ACCOMPAGNÉE ET AIDÉE

GRANDES CULTURES : 50%
ARBORICULTURE : 35%
MARAÎCHAGE : 15%
ÉQUINS : 11%

CONSEIL EN ÉVOLUTION 
PROFESSIONNELLE

E N T R E T I E N S  I N D I V I D U E L S

88

SUIVI POST-INSTALLATION
FINANCEMENT 
80% PAR LA 
RÉGION OCCITANIE17

TRANSMISSION

S E S S I O N S  D E 
F O R M AT I O N

I N S C R I P T I O N S 
P O I N T  A C C U E I L  T R A N S M I S S I O N

100 2
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T H É M A T I Q U E

CONSEIL TECHNIQUE 
FILIERES VEGETALES

7 
F I L I È R E S S U I V I E S 

E N S U RV E I L L A N C E 
D U T E R RO I R E

DONT 3 
F I L I È R E S S U I V I E S 

CO M M E A N I M AT E U R
A R B O R I C U LT U R E, M E LO N 

E T V I T I C U LT U R E

26 
F R U I T S À N OYA U X

24
F R U I T S À P É P I N S

17 
R A I S I N D E TA B L E

18 
V I T I C U LT U R E

7
I N FO R AVAG E U R S M A Ï S

14
M E LO N S > GUIDE ARBO ET RAISIN (PFI/AB) DU SUD OUEST

> FICHES VARIÉTÉS MELON BASSIN 
GRAND SUD OUEST

> GUIDE PRODUCTION LUTTE INTÉGRÉE 
MELON GRAND SUD OUEST

> COÛTS DE PLANTATION ARBO
> RÉFÉRENTIEL PHYTOSANITAIRE VITICULTURE

GUIDES & RÉFÉRENCES  RÉALISÉS

2 
VA R I É T É S D E P O M M E 

AV E C S U I V I  M AT U R I T É

1 
S U I V I  V I T I C U LT U R E

8
VA R I É T É S D E P R U N E 

AV E C S U I V I  M AT U R I T É

2
S U I V I S 

G R A N D E S C U LT U R E S

18 
S U I V I S A R B O R I C U LT U R E

178
A N A LY S E S 

R E L I Q U AT S A Z OT É S

16 
FO R M AT I O N S T E C H N I Q U E S 

AV E C  
 141 S TAG I A I R E S

9
FO R M AT I O N S C E RT I PH Y TO 

AV E C98 S TAG I A I R E S

BULLETIN
DE SANTÉ

DU VÉGÉTAL 

BULLETINS
TECHNIQUES 

FORMATION SUIVI TECHNIQUE
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T H É M A T I Q U E

CONSEIL TECHNIQUE 
ŒNOLOGIQUE

1
LABORATOIRE 

D’ANALYSES 
AGRICOLES

-  RÉCEPTION 
É C HANTILLONS

PRÉ L È VEMENTS ET 
ANALYSE S OFFICIELLES 

SUIV I  MATURITÉ

ANALYSE S ŒNOLOGIQUES

ANALYSE S FO U RRAGÈRES 
E T VÉGÉTALES

SUIVIS M AT UR ITÉ FRUITS

CONSEIL 
ŒNOLOGIQUE

29 
C H A I S I N D I V I D U E L S

AV E C S U I V I  Œ N O LOG I Q U E

3 
CAV E S COO P É R AT I V E S 

AV E C S U I V I  Œ N O LOG I Q U E

12 
C H A I S I N D I V I D U E L S 

AV E C S U I V I  A N A LY T I Q U E
(D O N T N É GOC E)

+ 6 000
É C H A N T I L LO N S À L A D E M A N D E

CO N V E N T I O N S PA RT E N A R I A L E S AV E C

2 AOP E T  FRIGP
2 

I N T E RV E N T I O N S À L A D E M A N D E

INTERVENTIONS AUPRÈS 
DE GROUPES

> PARTENARIATS FILIÈRE 
> APPUI CONCOURS GÉNÉRAL DE PARIS 
ET CONCOURS DES VINS DU QUERCY
> APPUI ADMINISTRATIF FEDERATION 
DES SYNDICATS VITICOLES 82
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T H É M A T I Q U E

CONSEIL TECHNIQUE 
FILIERES ELEVAGES

PAIEMENTS POUR 
SERVICES 
ENVIRONNEMENTAUX

DOSSIERS BATIMENTS 
ET RÉGLEMENTAIRES

AG R I C U LT E U R S ACCO M PAG N É S
24

A U D I T S  Z O N E  T E S C O U

A U D I T S 
Z O N E  Q U E R C Y  R O U E R G U E

9
104

P A Y É S  A U X  A G R I C U LT E U R S
S U R  L A  Z O N E 
Q U E R C Y  R O U E R G U E  ( 2 0 2 3 )

1 050 249 €

16
ÉLEVEURS 
SUIV IS EN 

ÉCHOGRAPHIES 

21
BOVINS V IANDE 

62
BOVINS LAIT

8
OVINS LAIT ET 

V IANDE 

30
CAPRINS 

3
PORCINS

CONTRÔLES DE 
PERFORMANCE 
ET APPUI TECHNIQUE

> BIENVENUE À LA CAMPAGNE :  CONCOURS ÉQUINS ET ORGANISATION
> SUIVIS POST-JA
> REMPLACEMENT EN APPUI TECHNIQUE DANS LE TARN 
> JOURNÉE TECHNIQUE BOVINS LAIT : AVEC AG SYNDICAT PRIM’HOLSTEIN 

MOBILISATIONS  2023

16 
FO R M AT I O N S T E C H N I Q U E S

AV E C
  161 S TAG I A I R E S

FORMATION
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T H É M A T I Q U E

ANIMATION DE GROUPES
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LAVIT

CAYLUS

VALENCE

MONTECH

MOISSAC

MOLIERES

LAUZERTE

CAUSSADE

AUVILLAR

GRISOLLES

LAFRANCAISE

VILLEBRUMIER

NEGREPELISSE

BOURG-DE-VISA

CASTELSARRASIN

MONCLAR-DE-QUERCY

VERDUN-SUR-GARONNE

MONTAIGU-DE-QUERCY

MONTPEZAT-DE-QUERCY

BEAUMONT-DE-LOMAGNE

SAINT-ANTONIN-NOBLE-VAL

MONTAUBAN
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RÉSEAUX TECHNIQUES ANIMÉS PAR LA
CHAMBRE D'AGRICULTURE 82

* Localisation des sièges d'exploitations agricoles

LEGENDE :

Intercommunalité

Réseau hydrographique

Groupes techniques CA82 * :

! GIEE AGILE

! GIEE Arbonovateur

! GIEE Fourrages 82

! GIEE Les Melonniers Quercynois

$ Dephy Ferme Arboriculture

$ Dephy Ferme Agrosemences

# Gp 30000 Arboresponsable 82

# Gp 30000 Brulhois et Lavilledieu

# Gp 30000 Gimone

# Gp 30000 Plan'A

# Gp 30000 Raisin de table

# Gp 30000 Saint-Sardos, Fronton, Quercy

ANIMATION DE  
GROUPES 
D’AGRICULTEURS

162 
AGRICULTEURS  M E M B R E S 
S U R TO U T E S F I L I È R E S

6 
GROUPES 30000
V I T I C U LT U R E, A R B O R I C U LT U R E, 
G R A N D E S C U LT U R E S E T R A I S I N D E TA B L E

4
GIEE ANIMÉS
A R B O, M E LO N, CO N S E RVAT I O N D E S S O L S, 
FO U R R AG E S

2 
RÉSEAUX FERMES DEPHY 
A R B O R I C U LT U R E, G R A N D E S C U LT U R E S 
S E M E N C E S
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T H É M A T I Q U E

CONSEIL 
STRATÉGIQUE 

CONSEIL
STRATÉGIQUE
PHYTOSANITAIRE

CARBONE

D I AG N O S T I C S 
CA R B O N E

14 DONT

4 
G R A N D E S C U LT U R E S

1 0
A R B O R I C U LT U R E

C S P
168

DONT18 
E N CO L L E CT I F

HAUTE
VALEUR
ENVIRONNEMENTALE

N O U V E A U X AG R I C U LT E U R S E N 
CO N S E I L CO L L E CT I F DA N S L E 
G RO U P E 

E X P LO I TAT I O N S CA N D I DAT E S 
À L’A P P E L À P ROJ E T 
F R A N C E CA R B O N AG R I  A SS OC I AT I O N

AG R I C U LT E U R S E N 
CO N S E I L D E S U I V I  DA N S 
L E G RO U P E

S E SS I O N S 
D E FO R M AT I O N

13

9

160
11
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T H É M A T I Q U E

EAU - CLIMAT 

ORGANISME UNIQUE
DE GESTION COLLECTIVE

SUVI D’UN
RÉSEAU DE  40 
STATION MÉTÉOS 
ÉQUIPÉES DE 
SONDES

AVEYRON LEMB OU L A S

>  VEILLE RÉGLEMENTAIRE INTENSE 
SUR LES ARRÊTÉS DE GESTION DE LA SÉCHERESSE 
ET DES AUTORISATIONS DE PRÉLÈVEMENTS

>  ANNÉE CLIMATIQUE ATYPIQUE 
MOBILISATION DE L’ÉQUIPE ET DES ÉLUS 
POUR LA GESTION DE CRISE DE DÉFICIT HYDRIQUE 
ET DES RESSOURCES DU DÉBUT DE L’HIVER À L’AUTOMNE

FOCUS ANNÉE 
2023

B U L L E T I N S D’ I R R I GAT I O N
E N VOY É S

36 24 
B U L L E T I N S A R B O R I C U LT U R E

11 
B U L L E T I N S 
G R A N D E S C U LT U R E S

13 E N G R A N D E S 
C U LT U R E S

19 E N 
A R B O R I C U LT U R E

8 E N 
M E LO N

1 
B U L L E T I N 
H I V E R

602 
L AC S

522 
P R É L È V E M E N T S 
CO U R S D’E A UP R É L E V E U R S

P R É L E V É S E N CO U R S D’E A U

1124
17.5 Mm3

ANIMATION DE 
2 TERRITOIRES À ENJEU EAU
LEMBOULAS

PÉRIMÈTRE DE CAPTAGE DE 
BEAUMONT DE LOMAGNE

S O U T I E N D’É T I AG E E N 2023 P LU S E F F I CAC E 
Q U E P R É V U :  60 000 M³ R E S T I T U É S
U N E FO R M AT I O N S U R L’E N T R E T I E N D E L A 
R E SS O U R C E E N E A U

G RO U P E 
D E 16 AG R I C U LT E U R S
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T H É M A T I Q U E

TERRITOIRES 

4
COLLECTIV ITÉS 
RENCONTRÉES

9
AVIS D’URBANISME 

COLLECTIVITÉS
10

SYNDICATS PROFESSIONNELS 
ACCOMPAGNÉS
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T H É M A T I Q U E

CIRCUITS COURTS 

1
PAT RECONNU PAR 

LE MINISTÈRE DE L’AGRICULTURE

2
RÉFLEXIONS

INTERCOMMUNALES 
DE PAT 

ACCOMPAGNÉES

60
ADHÉRENTS

1
WEEK-END
ORGANISÉ

FERMES EN FÊTE

PLAN ALIMENTAIRE 
TERRITORIAL

BIENVENUE 
À LA FERME

1
PLATEFORME  

LOGISTIQUE POUR LA 
RESTAURATION HORS-DOMICILE

107 K€
CHIFFRE D’AFFAIRES

500
LIVRAISONS

ÉVÈNEMENT
BIENVENUE À LA CAMPAGNE1MANIFESTATION 

GRAND PUBLIC
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T H É M A T I Q U E

REGLEMENTAIRE

 

ACCOMPAGNEMENT 
RÉGLEMENTAIRE

IMMATRICULATION 
ENTREPRISES FO R M A L I T É S 

G U E S A I S I E S 
D O N T.. .

P L A N 
P R É V I S I O N N E L 
D E F U M U R E S26
Q U OT I D I E N S 
S A N S P É P I N S47

348

PAC 811 
D O SS I E R S PAC 

R É A L I S É S

D O N T

196 E N A B

17 
S I M U L AT I O N S PAC 

É CO R É G I M E S

75 
DOSSIERS DE 

DEMANDE 
D’AIDE AUX 

INVESTISSEMENTS 
MONTÉS 

(HORS BATIMENTS 
D’ÉLEVAGE)

RENCONTRE D’INFORMATION 
SUR LA GESTION DES RISQUES CLIMATIQUES
(AVEC 65 PARTICIPANTS)

1 85 
C R É AT I O N S

100
M O D I F I CAT I O N S

163
C E SS AT I O N S
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T H É M A T I Q U E

AGRICULTURE
BIOLOGIQUE 

138
AGRICULTEURS 

RENSEIGNÉS 
DONT

52
AGRICULTEURS 

REÇUS EN 
PRÉSENTIEL 

AU POINT INFO BIO

5
JOURNÉES 

ORGANISÉES OU CO-ORGANISÉES

JOURNÉES TECHNIQUES BIO

21
BULLETINS 

ARBORICULTURE

4
BULLETINS 

GRANDES CULTURE

12
BULLETINS 

LÉGUMES

BULLETINS
TECHNIQUES
BIO57

PERSONNES 
ACCUEILLIES
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T H É M A T I Q U E

INNOVATION, RECHERCHE
& DEVELOPPEMENT 

2
JOURNÉE  

INNOV’ACTION
ARBO & GRANDES 

CULTURES

41
PERSONNES 

ACCUEILLIES

14
RÉUNIONS BOUT DE CHAMP

2.5
ÉQUIVALENTS TEMPS-PLEINS 

MOBILISÉS

12
PROJETS PARTENARIAUX

(6 GRANDES CULTURES, 3 ARBORICULTURE, 
1 LÉGUMES, 1 VITICULTURE, 1 ÉLEVAGE)

PROJETS  
RECHERCHE ET 
DÉVELOPPEMENT

GROUPES
DE TECHNICIENS 

3
GROUPES ANIMÉS

(ARBORICULTURE, 
RAISIN, MELON)

11
RÉUNIONS D’ÉCHANGES

1
RENCONTRE MELON 

AVEC LE CEFEL

> NOMBREUX PARTENARIATS AVEC LES INSTITUTS ET LA RECHERCHE
> MEMBRE DU SERVICE INNOVATION, R&D ET DÉVELOPPEMENT DU CONSEIL 
DE LA CHAMBRE RÉGIONALE D’AGRICULTURE D’OCCITANIE
> RELAIS LOCAL DE AGRI SUD-OUEST INNOVATION EN PARTENARIAT AVEC CCI 82



20

T H É M A T I Q U E

DEVELOPPEMENT 
NUMERIQUE 

74
A B O N N É S 

S Y N E L

171
ABONNÉS

MESPARCELLES
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T H É M A T I Q U E

COMMUNICATION 

2 753
ABONNÉS

24
LETTRES 

D’ INFORMATION
AGRICULTEURS

1
LETTRE 

D’ INFORMATION
COLLECTIV ITÉS

21
FLASH-INFOS 

THÉMATIQUES

46 569
VISITES

 96 117
PAGES VUES

13 232
TÉLÉCHARGEMENTS

MAILLINGSITE 
INTERNET

1139
ABONNÉS FACEBOOK 

(PUBLIC AGRICOLE)

673
ABONNÉS L INKEDIN 

(COLLECTIV ITÉS, 
DÉCIDEURS, F INANCEURS, etc.)

6
 V IDÉOS PRODUITES

ET DIFFUSÉES

SUPPORTS 
VIDÉOS

107
 ARTICLES 

 DE JOURNAL 
ACTION 

AGRICOLE

PRESSE 
AGRICOLE

RÉSEAUX 
SOCIAUX 

www
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T H É M A T I Q U E

VIE INSTITUTIONNELLE 

446
RÉUNIONS 

AYANT MOBILISÉ LES ÉLUS

MISSIONS 
CONSULAIRES ET 
REPRÉSENTATIVES IMPORTANTE MOBILISATION 

INSTITUTIONNELLE SUR :

> CALAMITÉS
> MOBILISATIONS AUTOUR DES

BESOINS EN EAU
> TRAVAUX SUR LA SIMPLIFICATION 

ADMINISTRATIVE

FOCUS ANNÉE 
2023



UN GRAND
MERCI
P O U R  V O T R E 
C O N F I A N C E 

Agir pour l’agriculture et les territoires


